MTU Kirivere Kooli Séprade Selts pohikiri
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MTU Kirivere Kooli Sdprade Selts (edaspidi Selts) on Kirivere Kooli (edaspidi Kool)
vilistlaste, lastevanemate, Opetajate, sponsorite ja Kooli arengust huvitatud muude isikute
vabatahtlik mittetulunduslik ithendus.

Selts on asutatud 23. jaanuaril 2025. a.

Seltsi asukoht on Eesti Vabariik, 70501 Viljandimaa, Pohja-Sakala vald, Kdo kiila. Kirivere
Kool.

Selts on eradiguslik juriidiline isik, mis tegutseb Eesti Vabariigi digusaktide ja kdesoleva
pohikirja alusel.

Seltsil on oma pangaarve(d).

Seltsi majandusaasta algab 1. jaanuaril ning 16peb 31. detsembril.

Selts voib teha koiki tehinguid, mis on otseselt v3i kaudselt vajalikud tema eesmaérgi
saavutamiseks.  Selts  vOib  pdohikirjaliste  eesmirkide  saavutamiseks  teha
majandustoiminguid, mille tulemusena saadud tulu ei jaotata oma liikmetele vahel.

Il Seltsi eesmirgid ja nende saavutamise vahendid
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9.

Seltsi eesmérkideks on tegutseda heategevusliku organisatsioonina avalikes huvides s.h.

kaasa aidata Kirivere Kooli arengule, Kirivere Kooli ajaloo sdilimisele ning kooli

traditsioonide hoidmisele ja jatkamisele, luua oma tegevuse kaudu Koolile vajalikke
tdiendavaid materiaalseid eeldusi ja tingimusi ning korraldada koostdod teiste fiitisiliste ja
juriidiliste isikutega.

Eesmarkide elluviimiseks Selts:

1. kogub vajalikke rahalisi vahendeid, korraldab selleks tuluiiritusi, v&tab vastu
annetusi, moodustab eriseltse ja abikassasid oma iilesannete tditmiseks;
2. osutab Koolile abi materiaalse baasi tdiendamisel v3i remontimisel;

teeb Kooli huvides koostddd teiste fiitisiliste ja juriidiliste isikutega, samalaadsete

organisatsioonidega kodu- ja vélismaal;

osutab abi Kooli dppekeskkonna ja dpilaste arengule suunatud projektidele;

osutab abi dpilaste poolt algatatud koolielu arendavatele projektidele;

osutab abi Kooliga seotud iirituste organiseerimisel ja korraldamisel;

osutab abi Kooliga seotud traditsioonide hoidmisel;

osutab abi Koolis toimuvas ja koolivilistes huvi- ja vaba aja tegevustes

osalemiseks, dpilastele esinemis- ja osalemisvdimaluste leidmisel kultuuri- ja

spordistindmustel;

9. hangib vajalikke rahalisi vahendeid 14bi erinevate avalike projektide, fondide,
sponsorite ja annetuste Koo ja Pilistvere piirkonna hariduselu ajaloo séilitamise
ning Kooliga seotud iirituste labiviimise toetamiseks;

10. Uldkoosoleku otsusega voib Selts votta endale eesmirkidega kooskdlas olevaid
tilesandeid, mis pole kdesoleva pohikirjaga sétestatud.
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10. Seltsil on digus:

1. omandada oma nimel varalisi ja mittevaralisi oigusi, kanda kohustusi, olla
menetlusosaliseks kohtus ja vahekohtus;

2. omandada, rentida ja vodrandada nii vallas- kui ka kinnisvara;

3. asutada uusi juriidilisi isikuid ja avada esindusi vilismaal.



I11 Seltsi liikmed. Vastuvétmise ja viljaarvamise kord. Oigused ja kohustused

11. Seltsi liikmeks vdib olla iga Kooli arengust ja toetamisest huvituv fiiiisiline voi juriidiline
isik, kes soovib osaleda Seltsi tegevuses ning tunnistab kéesolevat pdhikirja. Seltsil peab
olema viahemalt neli liiget.

12. Seltsi liikmeks astuda soovija esitab juhatuse nimele kirjaliku avalduse, mille juhatus on
kohustatud 1dbi vaatama mitte hiljem kui kahe kuu jooksul arvates selle esitamise paevast.

13. Seltsi liikkmel on digus Kooli dppeaasta 10pul Seltsist vdlja astuda, millise soovi kohta esitab
ta juhatusele kirjaliku avalduse mitte hiljem kui kaks kuud enne Kooli dppeaasta 1oppemist.

14. Seltsi juhatus voib Kooli dppeaasta 10pul liikkme vélja arvata, kui liige ei ole viimase
Oppeaasta jooksul mdjuva pohjuseta osalenud Seltsi tegevuses vOi ta on oma tegevusega
kahjustanud Kooli voi Seltsi mainet. Viljaarvamise otsus tuleb koheselt saata véljaarvatud
litkmele, kellel on digus kahe kuu jooksul esitada apellatsioon Seltsi tildkogule.

15. Seltsi juhatus peab Seltsi liilkmete arvestust.

16. Seltsi liikmel on digus:

1. valida ja olla valitud Seltsi juhatusse voi revidendiks;

2. saada informatsiooni Seltsi ja tema juhatuse tegevuse kohta;

3. osaleda sona- ja hddledigusega Seltsi iildkoosolekul;

4. osaleda Seltsi poolt korraldavatel tiritustel;

5. Seltsist vabalt vélja astuda.

17. Seltsi liige on kohustatud:

1. votma osa Seltsi tegevusest;

2. juhinduma oma tegevuses Seltsis selle pohikirjast ning mitte kahjustama
oma tegevusega Seltsi ja Kooli mainet;

3. suhtuma hoidlikult Seltsi varasse;

4. mitte votma Seltsile varalisi kohustusi eirates tildkogu voi juhatuse otsuseid.

5. tasuma iildkoosoleku poolt médratud tdhtajaks liitkmemaksu iildkoosoleku poolt
kehtestatud korras, ulatuses ja tdhtaegadel;

6. tasuma Seltsi liikmemaksu jooksva aasta eest ka siis, kui ta liikmelisus 10peb aasta
kestel;

7. teatama Seltsi juhatusele Seltsi liikmete arvestuse pidamiseks oma e-posti aadressi
ja telefoninumbri ning edastama uued andmed hiljemalt iihe (1) kuu jooksul parast
nende muutumist.

18. Selts ei kanna varalist vastutust oma liikmete varaliste kohustuste eest, Seltsi litkmed ei
kanna varalist vastutust Seltsi varaliste kohustuste eest.
19. Seltsi liikmetele voib kohustusi kehtestada iildkoosoleku otsusega.

IV Seltsi juhtimine

20.Seltsi juhtorganiteks on juhatus ja tildkoosolek.

21.Seltsi iildkoosoleku kutsub kokku juhatus vihemalt iiks (1) kord majandusaasta jooksul.

22. Seltsi iildkoosoleku ainupddevuses on:

Seltsi pohikirja muutmine ja tdgiendamine;

Seltsi eesmédrgi muutmine, tegevussuundade kindlaksmééramine;

liikmemaksu kehtestamine ja selle suuruse médramine;

Seltsi esimehe valimine;

Seltsi juhatuse litkkmete arvu kindlaksméddramine, nende valimine ja

tagasikutsumine, juhatuse padevuse kindlaksmairamine ning tookorra Kinnitamine;

Seltsi revidendi(de) valimine voi audiitori nimetamine;

7. Seltsi juhatuse poolt esitatava aasta aruande ja eelarve kinnitamine, revisjonide
tulemuste kinnitamine;
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8. Seltsi lilkmete poolt Seltsile tehtavate sissemaksete suuruse ja tegemise korra
kindlaksméiramine;

9. Seltsi litkmete apellatsioonide ldbivaatamine;

10. Seltsi reorganiseerimine ja tegevuse Iopetamine;

11. muude kiisimuste otsustamine, mis seadusega kuulub tildkoosoleku padevusse.

23. Korraline iildkoosolek kutsutakse kokku viihemalt iiks kord aastas juhatuse poolt. Uhingu
iildkoosoleku kutsub kokku juhatus majandusaasta aruande kinnitamiseks. Uldkoosolek
kutsutakse kokku juhatuse poolt juhatuse enda, revidendi(de), audiitori voi 1/10 Seltsi
liikmete kirjalikul taotlusel. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votab osa 1/2
Seltsi liikmetest. Uldkoosoleku otsused vdetakse vastu lihthdilteenamusega, vilja arvatud
juhtudel, kui suurema héélteenamuse ndude ndeb ette seadus.

24. Uldkoosoleku kokkukutsumiseks saadab juhatus igale Seltsi liikmele seitse (7)
kalendripdeva enne iildkoosoleku toimumist samasisulise kirjaliku teate néidates dra
iildkoosoleku toimumise aja, koha ja pievakorra.

25. Uldkoosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

26. Uldkoosoleku otsused avalikustatakse kooli kodulehel.

27. Seltsi iildkoosoleku otsusel voib valida esimehe, kes juhatab tildkoosoleku tegevust, ning
korraldab Seltsi tegevuse koordineerimist teiste fiilisiliste ja juriidiliste isikutega ning
tdiidab muid iilesandeid vastavalt tildkoosoleku otsustele.

28. Seltsi igapédevast tegevust juhib tildkoosoleku poolt valitud juhatus, millel on kaks kuni viis
liiget. Juhul kui Seltsi juhatuses on kuni kaks liiget, on juhatuse liitkmetel vordne digus
esindada Seltsi koigis digustoimingutes. Juhatuse liikmed valivad endi hulgast esimehe ja
tema asetiitja. Seltsi voib koigis digustoimingutes esindada iga juhatuse liige.

29. Juhatuse esimees ja tema asetiitja:

1. esindab Seltsi, annab volitusi, omab allkirjadigust;
2. avab ja sulgeb arveldus- ja muid kontosid;
3. s0lmib Seltsi nimel lepinguid.

30. Juhatus on otsustusvdimeline, kui sellest votavad osa pooled juhatuse liikmetest. Juhatuse

otsused tehakse lihthdélteenamusega.

31. Juhatus:

1. votab vastu uusi liikmeid, arvab liitkmeid Seltsist vilja, peab liikmete arvestust;
2. votab vastu otsuseid Seltsi vahendite ja vara kasutamise kohta;

3. otsustab vajadusel Seltsi tootajate toole votmise ja nende vabastamise;

4. kindlustab Uldkogu otsuste elluviimise;

5. lahendab muid kiisimusi vastavalt iildkogu poolt kinnitatud padevusele.

V Seltsi vara.

32. Seltsi vara moodustub:

1. tulust, mida saadakse Seltsi viljaannete kirjastamisest ja levitamisest voi Seltsi
pohikirjalistest eesmirkidest tulenevate tasuliste iirituste korraldamisest;
annetustest, kingitustest ja sponsorsummadest;
sihtotstarbelistest eraldistest;
projektidest saadud tulust;
liilkmemaksudest;
muust tulust, mis on saadud Seltsi pohikirjalise tegevuse
arendamiseks.

33. Allkirjadigus Seltsi nimel solmitavatel lepingutel, finants- ja muudel dokumentidel on
Seltsi juhatuse liikmetel.

34. Seltsi finants-majandustegevuse ning vara seisundi kontrolliks valib Seltsi iildkoosolek
revisjonikomisjoni voi revidendi voi nimetab audiitori, kes viib vihemalt liks kord aastas
1abi kontrollimise ning annab sellest aruande {ildkoosolekul. Revisjonikomisjonil
(revidendil, audiitoril) on digus nduda raamatupidamis- ja muid vajalikke Seltsi tegevust
puudutavaid dokumente ning kontrollida finantsdistsipliini taitmist.
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35. Seltsi juhatus korraldab Seltsi raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele.

VI Seltsi iihinemine ja jagunemine, tegevuse lopetamine

36. Selts voib iihineda teise mittetulundusiihinguga seaduses sétestatud korras.

37. Selts voib jaguneda likvideerumismenetluseta jaotumise vai eraldumise teel seaduses
sdtestatud korras.

38. Selts 1opetatakse iildkoosoleku otsusega, pankrotimenetluse alustamisel Seltsi vastu,
Seltsi liikkmete arvu vihenemisel alla kahe voi muul seaduses ettenéhtud alusel.

39. Seltsi likvideerijateks on juhatuse liikmed. Seltsi likvideerimine toimub seaduses
satestatud korras ja tdhtaegadel.

40.Seltsi lopetamisel antakse pdrast volausaldajate nduete rahuldamist allesjdénud vara {ile
Tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute, sihtasutuste ja usuliste iihenduste nimekirija
kantud tihingule voi avalik-6igislikule juridilisele isikule.

MTU Kirivere Kooli Soprade Selts pohikiri on vastu vdetud ja Kinnitatud
asutamiskoosoleku otsusega K&o kiilas 23. jaanuaril 2025. aastal.



